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Executive MBA

Executive Master of Business Administration - EMBA
4 Semester, berufsbegleitend | 3 Semester, Vollzeit

www.donau-uni.ac.at/executive-mba
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Executive MBA

Sie stehen vor der Herausforderung, Ihre Organisation in die Zukunft zu fiihren?
Der Executive MBA bietet erfahrenen Fithrungskriften eine mafSgeschneiderte
Ausbildung entsprechend Ihren individuellen Lernbediirfnissen.

Neben State-of-the-Art Know-How in ausgewdhlten Themen des General
Management und der Moglichkeit zur Spezialisierung in bestimmten Fachberei-
chen, Branchen oder aktuellen Themen, liegt ein Hauptfokus auf dem Bereich
Personal Impact, einer Weiterbildung der Fiihrungspersonlichkeit im Hinblick
auf neue Umfelder, Fiihrungsebenen und/oder -aufgaben im Rahmen eines
Executive Peer Group Learning.

»Die Kompetenz mit Komplexitit und permanenter Dyna-
mik innovativ, effektiv, produktiv und nachhaltig umgehen
zu konnen, entwickeln Studierende hier forschungsgeleitet

und praxisnah.” _ _
— Univ.-Prof. Dr. Barbara Brenner, Dekanin der

Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung




Modularer Aufbau
des Studiums

5 Pflichtmodule
,Personal Impact & Leadership
(18 ECTS)

u

> Executive Impact Circle

> Designing Digital Society
> eading in a World of Flux
> Shaping the Future Mind

> Responsible Leadership

4 Pflichtmodule
,General Management”
(12 ECTS)

> Controlling & Reporting

> Strategisches Management
> Business Analytics

> Angewandte Mikrookonomie

1-2 Wahlmodule
,General Management”
(6 ECTS)

die Sie aus dem umfassenden Kerncurriculum
wahlen konnen, z.B. Transformatives
Management, International Business,
Wirtschaftsrecht, Studienreisen u.a.

Spezialisierungsmodule
(24 ECTS)

Mit vertieftem Wissen fir einen spezifischen
Kontext. Wahlen Sie aus einem universitats-

weiten Angebot an themen-, branchen- oder
fachspezifischen Spezialisierungen.

MBA-Thesis
(15 ECTS)
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Studieninhalte

Die Module ,Personal Impact & Leadership” zielen
auf die Starkung der fur die Wahrnehmung von
Fuhrungsrollen auf Executive-Niveau erforderlichen
personlichen Kompetenzen, gerade im Hinblick auf
aktuelle Herausforderungen.

Die General Management Module bieten eine an
internationalen Standards ausgerichtete Management-
Ausbildung.

Die Spezialisierungen fordern den \Wissenstransfer
zwischen Expertinnen und Experten ihres Bereiches
bzw. ihrer Branche. Ebenso kdnnen aktuelle Quer
schnittsthemen wie Agilitat, Digitalisierung oder Nach-
haltigkeit vertiefend adressiert werden.

> Agile Organizations & Collective Leadership

> Aviation Management

> Biotech, Pharma & MedTech Management

> Business Controlling & Financial Management

> Digitale Transformation in Wirtschaft und Verwaltung
> Datenmanagement — Data Steward

> International Business

> Leadership

> Sales Management

> Sustainable Management



Qualifikationsprofil

Absolvent_innen des , Executive MBA" sind in
der Lage,

> Zusammenhange der betriebswirtschaftlichen
Kerndisziplinen sowie Aspekte wirtschaftsrele-
vanter, gesellschaftlicher Querschnittsthemen zu
diskutieren,

> themen-, funktions- und/oder branchenspezifische
Zusammenhange innerhalb des gewahlten Speziali-
sierungsgebietes zu diskutieren,

> in der wirtschaftlichen Praxis erworbene Hand-
lungsweisen durch Beschaftigung mit den theo-
retischen Grundlagen einzuordnen und mit neuen
Erkenntnissen zu verknUpfen,

> theoretisches Know-how aus betriebswirtschaft-
lichen Kerndisziplinen, wirtschaftsrelevanten
gesellschaftlichen Querschnittsthemen sowie dem
gewahlten Spezialisierungsgebiet in eigenstan-
diger Planung und Durchflhrung in ihren Arbeits-
bereichen und in Projekten als Manager_innen
umzusetzen,

> wesentliche, branchenulbergreifende Herausforde-
rungen zu identifizieren und adaquate Vorgehens-
weisen zu entwickeln,

> wesentliche Herausforderungen im Hinblick auf
FUhrungsaufgaben und Fragen von Gender &
Diversity zu identifizieren und adaquate Losungen
zu entwickeln,

> in Selbstreflexion ihre personlichen und fachlichen
Management-Fahigkeiten und Flihrungsqualitaten
zu analysieren sowie daraus Entwicklungspotentiale
fir die eigene Rolle und das geflihrte Unternehmen
abzuleiten,

>im Rahmen einer eigenstandigen schriftlichen
Arbeit unter Anwendung des erworbenen Wissens
systematisch Losungsansatze flr praxisrelevante
Fragestellungen zu erarbeiten.

Das Studium

Die Module der Bereiche Personal Impact adres-
sieren im Rahmen einer 1-jahrigen, moderierten
Executive Peer Learning Community aktuelle Thema-
tiken wie Komplexitat, Digitalisierung, Nachhaltigkeit
und potenzialorientierte Lernfahigkeit auf hohem
Niveau und aktualisieren die personliche Wirksamkeit
im Hinblick auf die eigenen Flihrungsaufgaben.

Die Module des Personal Impact und des General
Management dauern je 2 Tage, meist geblockt zu
4-Tages-Einheiten und kénnen gemeinsam innerhalb
eines Jahres absolviert werden.

Die Termine der Spezialisierungsmodule richten
sich nach dem jeweils gewahlten Programm und
umfassen maximal zwei Semester.

Uber die drei Bereiche bietet sich neben dem
fachlichen Kompetenzaufbau eine aufsergewohnlich
vielschichtige Moglichkeit zur Vernetzung: innerhalb
des Executive Circles, innerhalb einer branchen-

und generationentbergreifenden Managementrunde
sowie innerhalb der Expertenrunde der Speziali-
sierungen.

Wissenschaftliche Leitung

Univ.-Prof. Dr. Barbara Brenner
Departmentleitung

Department fur Wirtschafts- und
Managementwissenschaften

Studienleitung

Dr. Birgit Feldhusen
Zentrumsleitung

Department fur Wirtschafts- und
Managementwissenschaften




Executive MBA

Zielgruppe

Das Studium , Executive MBA" adressiert erfahrene
Flhrungskrafte mit oder ohne akademischen
Abschluss, die angesichts aktueller gesellschaftlicher
und wirtschaftlicher Herausforderungen mit einer
Management Weiterbildung auf wissenschaftlicher
Grundlage Wissen und Kompetenzen fur ihre Rolle als
Flhrungskraft in unterschiedlichen Situationen und
unterschiedlich gepragten Arbeitsfeldern aktualisieren
und vertiefen wollen.

Zulassungsvoraussetzungen

> Abgeschlossenes Hochschulstudium und 5 Jahre
Berufserfahrung oder

> Hochschulreife und 10 Jahre Berufserfahrung oder
> Ohne Hochschulreife 15 Jahre Berufserfahrung

Sowie
> 5 Jahre FUhrungserfahrung

Abschluss
Executive Master of Business Administration — EMBA

Sprache
Deutsch

Studienort
Universitat far Weiterbildung Krems

Dauer
4 Semester, berufsbegleitend
3 Semester, Vollzeit

ECTS-Punkte
75

Kosten
EUR 24.900,-

Lernformat
Blended Learning
(Prasenzlehre mit Vor- und Nachbereitungsphasen)

Es besteht die Moglichkeit, zunachst in eines der
entsprechenden Certificate Programs (Executive
Impact, General Management, Spezialisierungspro-
gramm) einzusteigen.

Die absolvierten Module kénnen bei einem spateren
Einstieg in das Studium , Executive MBA" inhaltlich
und finanziell angerechnet werden.
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Die Universitat fur Weiterbildung Krems ist spezia-
lisiert auf berufsbegleitende Weiterbildung. Als
offentliche Universitat arbeitet sie mit ihrer Expertise
in Forschung und Lehre an der Bewaltigung gesell-
schaftlicher Herausforderungen und richtet ihr
Studienprogramlmm danach aus. Sie wendet sich mit
ihren Masterstudien und Kurzprogrammen in zehn
thematischen Feldern insbesondere an Berufstatige.
Mit rund 8.000 Studierenden aus rund 85 Landern
verbindet die Universitat fur Weiterbildung Krems
langjahrige Erfahrung in wissenschaftlicher Weiter
bildung mit Innovation und hochsten Qualitatsstan-
dards in Forschung und Lehre. Die Universitat fhrt
das Qualitatssiegel der AQ-Austria. Krems liegt in der
einzigartigen Natur- und Kulturlandschaft Wachau,
60 km von Wien entfernt.

Information und Anmeldung

Universitat flir Weiterbildung Krems
Department flr Wirtschafts- und Management-
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