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47. Stellenausschreibung - Universitatsprofessur far
Psychotherapiewissenschaften
gem. 8 98 UG 2002

Die Donau-Universitdt Krems ist die flhrende Universitat fir Weiterbildung in
Europa. Als einzige 6ffentliche Universitat fir Weiterbildung im deutschsprachigen
Raum ist sie spezialisiert auf die Hoherqualifizierung von Berufstatigen und widmet
sich in Lehre und Forschung der Bewaltigung aktueller und zuklnftiger
gesellschaftlicher Herausforderungen. Rund 8700 Studierende aus Uber 90
Landern sind zurzeit in berufsbegleitenden Master-Studien sowie Kurzprogrammen
eingeschrieben.

An der Donau-Universitat Krems gelangt folgende Stelle zur Besetzung:

Universitatsprofessur fiir Psychotherapiewissenschaften
gem. § 98 UG 2002
35 Std./Woche Inserat Nr. 1539 Psy

Die ausgeschriebene Professur wird am Department fir Psychotherapie und
Biopsychosoziale Gesundheit in der Fakultat fir Gesundheit und Medizin etabliert,
um die bestehenden Aktivitaten und die strategische Weiterentwicklung des
Departments auf dem Gebiet der Lehre und Forschung zu stérken.

Allgemeine Aufgaben- und Anforderungsprofil:

Zu den Aufgaben des/r zuklinftigen Universitatsprofessors/in zahlen die engagierte
Vertretung des Fachgebietes Psychotherapiewissenschaften in Forschung,
Entwicklung und Lehre sowie die Ubernahme von Managementaufgaben, die
kontinuierliche Weiterentwicklung des Lehrangebots im Bereich der Psychotherapie
und Psychotherapeutischen Medizin sowie die Einwerbung von Drittmitteln durch
Forschungsprojekte fir dieses Feld.

Fiir die Bewerbung setzen wir folgende Qualifikationen voraus:

. Abschluss eines Hochschulstudiums in Psychologie und/oder Medizin

. Facheinschlagige Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation

. Fundierte Erfahrung in den Fachern Klinische Psychologie,
Gesundheitspsychologie und/oder Medizinische Wissenschaften

. Abgeschlossene Psychotherapieausbildung

. Ausgewiesene wissenschaftliche Fachkenntnisse in der Forschungs- und
Theoriebildung interdisziplinarer biopsychosozialer Gesundheitsforschung

. Erfahrung in der Betreuung und Begutachtung von Diplomarbeiten oder
Dissertationen

. Nachweis erfolgreicher Drittmittelakquisition flr Forschungsprojekte

. Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

. Fihrungserfahrung und Managementkompetenz in sozialer, organisatorischer

und wirtschaftlicher Hinsicht
. nachgewiesene hohe didaktische Eignung



Dariiber hinaus sind folgende Fahigkeiten und Kompetenzen wiinschenswert:

e  Erfahrung in der Organisation von universitaren Lehrgangen

* Kenntnisse des osterreichischen und internationalen universitdren bzw.
aul3eruniversitaren Bildungs- und Forschungsbereiches

* Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Fahigkeit zu strategischem und unternehmerischem Denken

* Gute und personliche Verankerung in der facheinschlagigen Scientific
Community

*  Erfahrung in der Leitung oder Mitarbeit bei facheinschlagigen Gremien

Die Donau-Universitat Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter hohes Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes
Prinzip. Dem entsprechend strebt sie eine Erhéhung des Frauenanteils bei den
Universitatsprofessorlnnen an und 1adt qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig bericksichtigt.

Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erfillen,
werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders berlicksichtigt.

Die Berufung als Universitatsprofessorin oder als Universitatsprofessor erfolgt im
Rahmen des Berufungsverfahrens gem. 8 98 UG 2002 auf unbestimmte Zeit.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (W1/1) betragt EUR 5.148,57 brutto (Basis 38,5
Stunden/Woche). Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender
Qualifikation.

Wir freuen uns auf die Bewerbung bis zum 15.05.2016 an die Personalabteilung
der Donau-Universitdt Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe 30, A-3500 Krems. FUr
Rickfragen steht Ihnen der Rektor unter 02732 893 2210 zur Verfligung.

Kurzfassung der Bewerbungsangaben: Bitte legen Sie das elektronisch ausgefiillte
Datenblatt lhrer Bewerbung bei.



48. Stellenausschreibung - Universitatsprofessur far
Internationales, Europaisches und Osterreichisches Urheberrecht
gem. 8 98 UG 2002

Die Donau-Universitdt Krems ist die flihrende Universitat fir Weiterbildung in
Europa. Als einzige 6ffentliche Universitat fir Weiterbildung im deutschsprachigen
Raum ist sie spezialisiert auf die Hoherqualifizierung von Berufstatigen und widmet
sich in Lehre und Forschung der Bewaltigung aktueller und zuklnftiger
gesellschaftlicher Herausforderungen. Rund 9000 Studierende aus Uber 90
Landern sind zurzeit in berufsbegleitenden Master-Studien sowie Kurzprogrammen
eingeschrieben.

Universitatsprofessur fiir Internationales, Europaisches und

Osterreichisches Urheberrecht
gem. § 98 UG 2002
38,5 Std./Woche Inserat Nr. 15638 WR

Die ausgeschriebene Professur wird am Department fir Wirtschaftsrecht und
Européische Integration in der Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung als
Stiftungsprofessur, unterstitzt von mehreren Osterreichischen
Verwertungsgesellschaften, etabliert, um die bestehenden Aktivitdten und die
strategische Weiterentwicklung des Departments auf dem Gebiet der Lehre und
Forschung zu starken.

Allgemeine Aufgaben- und Anforderungsprofil:

Gesucht wird eine Personlichkeit mit hervorragender nationaler wie internationaler
wissenschaftlicher und didaktischer Qualifikation einerseits sowie praktischer
Erfahrung im Urheberrecht andererseits. Erwartet wird insbesondere, dass die
Bewerberlnnen die Fahigkeit und die Bereitschaft aufweisen, nicht nur nationale
und internationale Forschungsaktivitdten im Urheberrecht durchzufihren und zu
leiten, sondern auch postgraduale Lehrgdnge nach dem Bedarf der
osterreichischen Rechtspraxis zu konzipieren und durchzufiihren und Uber das dazu
notwendige Netzwerk zur erfolgreichen Bewaéltigung dieser Aufgabe zu verfligen.

Der Schwerpunkt in Forschung und Lehre soll im Urheberrecht und
Leistungsschutzrecht einschliellich des Verwertungsgesellschaftenrechts liegen,
wobei besonderes Augenmerk dem europdischen und 0&sterreichischen Recht
gewidmet sein soll. Von dem Bewerber/der Bewerberin wird zudem erwartet, dass
auch die anderen Bereiche des Immaterialgliterrechts sowie Randgebiete wie
Rechtsdurchsetzung und Lauterkeitsrecht in Lehre und Forschung betreut werden
kdénnen.

Vorausgesetzt und erwartet wird Forschung auf hohem Niveau zu allen aktuellen
Fragen des Urheber- und Verwertungsgesellschaftenrechts, und zwar sowohl aus
der Sicht der Grundlagenforschung als auch unter dem Gesichtspunkt der
praktischen Rechtsanwendung. Forschung und Lehre sollte objektiv und
interessengerecht, jedoch mit einem tieferen Verstandnis fir die legitimen Anliegen
von im kinstlerischen und kreativen Bereich tatigen Menschen ausgerichtet sein.



Fiir die Bewerbung setzen wir folgende Qualifikationen voraus:

* Abschluss eines rechtswissenschaftlichen Studiums inkl. Doktorat und
Post-Doc Erfahrung an einer Universitdt oder einer anderen vergleichbaren
Forschungseinrichtung

« eine facheinschlagige Habilitation oder eine dieser gleichzuhaltende
Qualifikation

e internationale Reputation sowie Einbettung in die nationale und
internationale Scientific Community

* hervorragende Leistungen in der Forschung insbesondere nachweisliche
Erfahrungen in der Konzeption, Einwerbung und Leitung groRerer
Forschungsprojekte sowie exzellente Publikationstatigkeit

 nachweisliche Erfahrungen in der universitaren und postgradualen Lehre
von mindestens 5 Jahren sowie die Fahigkeit und Erfahrung,
Abschlussarbeiten zu betreuen und den wissenschaftlichen Nachwuchs zu
férdern

e herausragende Evaluierungsergebnisse fir die bisherige Lehrtatigkeit in
Bachelor- und Masterstudien, aber gerade auch in der akademischen
Weiterbildung fiir Erwachsene

e ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

Dariiber hinaus sind folgende Fahigkeiten und Kenntnisse wiinschenswert:

e Erfahrung in der Entwicklung und Leitung von berufsbegleitenden
Universitatslehrgangen

e FUGhrungserfahrung und -kompetenz

* ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Fahigkeit zu strategischem und unternehmerischem Denken

* internationale Vernetzung durch Aktivitaten und Mitgliedschaften

e Kenntnis weiterer Sprachen

Die Donau-Universitdt Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiterlnnen hohes
Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip. Dem
entsprechend strebt sie eine Erhéhung des Frauenanteils bei den
Universitatsprofessuren an und |adt qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berlcksichtigt.

Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erfillen,
werden ausdrlcklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders berlicksichtigt.

Die Berufung als Universitatsprofessorin oder als Universitatsprofessor erfolgt im
Rahmen des Berufungsverfahrens gem. 8 98 UG 2002 befristet auf 5 Jahre mit
der Option auf Entfristung nach positiver Evaluierung.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (W1/1) betragt EUR 5.148,57 brutto (Basis 38,5
Stunden/Woche). Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender
Qualifikation.



Wir freuen uns auf die Bewerbung bis zum 30.04.2016 an die Personalabteilung
der Donau-Universitdat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraBe 30, A-3500 Krems. FUr
Rickfragen steht Ihnen der Rektor unter 02732 893 2210 zur Verfligung.

Kurzfassung der Bewerbungsangaben: Bitte legen Sie das elektronisch ausgefiillte
Datenblatt lhrer Bewerbung bei.

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor



