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56. Stellenausschreibung — Sachbearbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultat fir Bildung, Kunst und
Architektur/Department flGr Interaktive Medien und Bildungstechnologien
suchen wir ab sofort eine/n engagierte/n

Sachbearbeiterin
38,5 Std./W. Inserat Nr. 1310_IMB

lhre Aufgaben
e Betreuung des Departmentservers (u.a. Virtualisierung, DNS, FTP)
e Administration und Weiterentwicklung der ePortfolio-Software Mahara
e Unterstlitzung bei Tests von Hard- und Software
e Erstellung und Betreuung von Webseiten
e Mitentwicklung von eLearning-Systemen

lhr Profil
e Abschluss einer hoheren Schule
e Sehr gute Hard- und Softwarekenntnisse
e Erfahrung mit CMS-Systemen (u.a. Wordpress, Joomla)
e PHP-Kenntnisse
e Windows- und Linusadministration
e Kenntnisse in HTML Webdesign, Netzwerktechnik und Interface
Design
o Fahigkeit zum eigenstandigen Arbeiten und Teamfahigkeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmadglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (D2/1) betrdgt EUR 1.915,09 brutto fir 38,5
Stunden/Woche. Bereitschaft zur Uberzahlung besteht bei entsprechender
Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Uberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit
der Inseratnummer schriftlich bis spatestens 05.04.2013 an die
Personalabteilung der Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StralRe 30, A-
3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at



57. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultat fur Bildung, Kunst und
Architektur/Department flGr Interaktive Medien und Bildungstechnologien
suchen wir ab sofort befristet bis 31.05.2015 (mit Option auf Verlangerung)
eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
38,5 Std./W. Inserat Nr. 1311_IMB

lhre Aufgaben

e Mitarbeit am Projekt Europortfolio und EUfolio

e Erstellung und Erarbeitung wissenschaftlicher Projekte  und
angewandter Forschungsaufgaben

e Unterstitzung bei internationalen Forschungsprojekten

e Mitarbeit am Aufbau des Forschungsclusters Lifelong Learning

e Mitarbeit an der weiteren Entwicklung des Departments und der
Fakultat

lhr Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Bildungs-
/Erziehungswissenschaften

e Nachweislich groRe Erfahrung im Umgang mit Bildungstechnologien

e Erfahrung im Schreiben von (internationalen) Forschungsantragen

e Kenntnisse von qualitativen und quantitativen Forschungsmethoden

e Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

e Hohes Malf3 an Eigeninitiative, Kommunikations- und
Organisationsfahigkeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmaéglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (W3/1) betragt EUR 2.506,86 brutto fiar 38,5
Stunden/Woche. Bereitschaft zur Uberzahlung bis EUR 3.000,00 besteht bei
entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre (iberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit
der Inseratnummer schriftlich bis spatestens 05.04.2013 an die
Personalabteilung der Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraRe 30, A-
3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at



58. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt fir Gesundheit und
Medizin/Department fir Evidenzbasierte Medizin und Klinische Epidemiologie
suchen wir ab sofort befristet auf ein Jahr eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
30 Std./W. Inserat Nr. 1313 _EPI

lhre Aufgaben
e Durchfiihrung systematischer Ubersichtsarbeiten
e Mitarbeit am Arzteinformationszentrum
e Lehre
e Methodische Forschung
o Vortragstéatigkeit und Erstellung wissenschaftlicher Publikationen

lhr Profil
e Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Medizin
e Klinische Erfahrung
e Gutes Verstandnis der Konzepte evidenzbasierter Medizin
e Ausbildung in Public Health oder klinischer Epidemiologie
e Erfahrung in der Durchfiihrung systematischer Ubersichtsarbeiten
e Nachweisliche Lehrtatigkeit
e Ausgezeichnete medizinische Englischkenntnisse

lhre Perspektive:

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten
Entwicklungsmaoglichkeiten in einem kreativen, hoch motivierten Team, das in
einem internationalen Umfeld arbeitet.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der
Donau-Universitat Krems (W3/1) betragt EUR 1.953,00 brutto fir 30
Stunden/Woche. Bereitschaft zur Uberzahlung bis zu max. EUR 2.700,00
brutto besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre iberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit
der Inseratnummer schriftlich bis spatestens 05.04.2013 an die
Personalabteilung der Donau-Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Strale 30, A-
3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at

Univ.-Prof. Dr. Viktoria Weber
Das Rektorat



