New Approaches for
Inclusive Informal Learning Spaces
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Bu brosiir, yiiksekogretim kurumlarinda informal
ogrenme ortamlarinin onemi hakkinda sizleri
bilgilendirmeyi amaglamaktadir.

Okumakta oldugunuz rehber materyal, Avrupa'daki 5
iilkedeki 5 farkl iiniversiteden 16 aragtirmaci
tarafindan yiiriitiilen 30 aylik uluslararasi ve
disiplinler arasi proje (NIILS) ¢aligsmasinin bir
Uriinidiir.
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NIILS Projesi kapsaminda:

1. Universitelerimizdeki i00 hakkinda daha fazla bilgi
edinmek icin paydaslar, 6gretim gorevlileri ve
ogrencilerle odak grup goriismeleri yapilmistir.

2. 100'lari ile gesitli dgrenci faktorleri (kamplisten
memnuniyet, aidiyet duygusu, kisilerarasi iliskiler ve
iyilik hali) arasindaki iliskiyi arastirmak igin 6grenci
anketi yapilmigtir.

3. Universitelerimizdeki i00Q'lari hakkinda bilgi ve
fotograf saglayan gevrimici bir platform
gelistirilmistir.

4. Cevrimici platformu gelistirmek ve platform
hakkinda geri bildirim almak icin ydruyts
gortusmeleri yapilmistir.

5. 100'lar hakkinda 6grenme topluluklari baslatmak
icin calistaylar dizenlenmistir.

6. Kapsayici i00'larini tesvik etmek igin rehber
materyaller hazirlanmistir.

NIILS web page

informal Ogrenme Ortami nedir?

Ogrenme alani, 6grenmenin gerceklestigi herhangi
bir yerdir. informal 6grenme ortamlari, 6grencilerin
planlanmis 6gretim oturumlari disinda kendi
kendilerine organize edebilecekleri, egitim almadan
ogrenebilecekleri alanlar olarak tanimlanmaktadir.
Bu baglamda, kampus icindeki veya mekansal
altyapilarindaki alanlara vurgu yaparak
yiiksekogretim kurumlarina odaklaniyoruz. Ornekler
arasinda ogrenci salonlari, merdiven bosluklari,
koridorlar, nigler ve oditoryum girisleri gibi ara
alanlar, Universite kittiphaneleri, calisma alanlari,
kantinler, kafeteryalar, seminer odalari, amfiler ve
kampusteki acik alanlar yer almaktadir.

iI00’lan yiiksekdgretim kurumlari igin neden

onemlidir?

« [00'lari 6grencilerin etkilesimde
bulundugu, baglantilar kurdugu ve
birbirlerini destekledigi yerlerdir.

« [002lari egitimde aidiyet, memnuniyet ve
basarinin yani sira saglik ve iyilik halini de
artirir.

» Sosyal entegrasyon, iligkilerin kurulmasina
yol acar ve kisisel gelisim icin benzer
tutum ve degerleri gelisgtirir.

e Sosyal entegrasyon ayni zamanda okul
terk oranlarini disurir ve 6grencilerin
aidiyetini ve memnuniyetini artirir.

INFORMAL G-GRENME
ORTAMLARINI geligtirelim!


https://www.donau-uni.ac.at/en/university/faculties/education-arts-architecture/departments/building-environment/research/niils.html;jsessionid=D6CEF0E0C64626D924455F86D5DC5B5F

NIILS projesinin temel bulgulari
Daha fazla bilgi i¢in NIILS sentez raporuna bakiniz

Kullanilabilirlik ve Sosyal Entegrasyon: informal
ogrenme ortamlarinin kullanilabilirliginin ve
erisilebilirliginin artmasi, 6grenciler arasinda daha
yuksek sosyal entegrasyon ile iligkilidir.

Sosyal Entegrasyon ve Refah: Daha ylksek sosyal

entegrasyon, daha iyi 6grenci refahi ile baglantihdir.

Kullanilabilirlik ve Refah: i00'larinin daha fazla
kullanilabilirligi ve erisilebilirligi, dgrencilerin
refahinin artmasiyla iligkilidir.

Daha az firsata sahip ogrenciler igin Esitsizlikler:
Daha az firsata sahip 6grenciler, diger 6grencilere
kiyasla i00 kullanilabilirligi ve erisilebilirligi, sosyal
entegrasyon ve iyi olma halinin énemli dlglide daha
distlik oldugunu bildirmektedir.

i00'larinin erigilebilirligi ve kullanilabilirligi ile
ilgili engeller ve engellerin asilmasina yonelik
oneriler

Organizasyonel
yonlerin iyilestirilmesi
(6rn. enformasyon ve

bilgi)

100'larinin kalitesinin
artirilmasi

Alanlarin dolulugu/agin

Kilitli alanlar/kontrolli erigim
Bilgi/seffaflik ve bilgi eksikligi
(Grn. galigma saatleri hakkinda
eksik bilgi)

Alanlara iligkin zayif genel bakig
(Grn. 100 haritalarinin,
bilgilendirici isaretlerin ve oda
rezervasyon sisteminin
olmamasi)

Kisitlayici kullanim kurallari
(&rn. yiyecek ve icecek tiiketimi,
izin verilen girdiltl seviyesi,
esyalanin yaninizda getirilmesi)

kalabalikf ¢cok yogun

Sinirh teknolojik altyap
(6rn. elektrik prizlerinin
olmamasi, zayif WIFI)

Simurl hava kosullarina
dayaniklihk (Grn. golge veya
yagmur igin eksik gati)

Ses yalitim eksikligi (Grn.
yuksek glriltd
seviyesi)Yetersiz sicaklik
Mahremiyet eksikligif 6znel
glvenlik

Tavsiyeler

Yoneticiler ve karar alicilar olarak, daha kapsayici ve
saglikli bir 6grenme ortami saglayan i00'larindan daha
iyi yararlanmak i¢in asagidaki adimlar atabilirsiniz:

Farkindalifin
artinlmasi

Harekete
gegme

iletigimin ve ag
olusturmanin
artinlmas:

1) Farkindaligin artirilmasi

« Yeni 6grencilere iI00'larini tanitmak igin oryantasyon
oturumlari ve kamptis turlari diizenleyin.

« 100’lar hakkinda farkindal@i artirmak icin posterler,
brosdrler ve dijital tabelalar gibi tanitim materyalleri
olusturun.

« [00'larinin 6zellikleri ve kullanimlari hakkinda
ogrencileri ve personeli egitmek icin bilgilendirme
oturumlari ve atolye ¢alismalari dizenleyin.

« [00'larin basarili bir sekilde isleyisi ve bunlarin
ogrenci katilimi ve 6grenme ciktilar Gzerindeki
etkisine iligkin belirli 6rnekleri vurgulayin.

 NIILS haritalama platformunun reklamini yapin.

2) Harekete gegme

« Kapsayici i00'lari ile ilgili belirli iyilestirmeleri veya
projeleri uygulamaya adanmis ¢alisma gruplari
olusturun.

« [00'larini gelistirmeyi amaclayan yenilikci projeleri ve
girisimleri desteklemek icin kaynak ve finansman
tahsis edin.

« Paydaslarla i00’lar konusunda 6grenme
topluluklarinin kurulmasini kolaylastirin.

i00 girisimleri icin kurumsal finansmani desteklemek
lizere kamu-0zel sektor ortakliklari veya hayirsever
destegi firsatlarini arastirin.

Kapsayici i00'larinin tasarimi ve kullaniminda
arastirma ve yenilikgiligi tesvik edin.

Kapsayici i00'larinin kullanimini gelistirmek ve tesvik
etmek igin proaktif adimlar atan bireyleri ve ekipleri
taniyin ve kutlayin.

3) iletigim ve ag olugturmanin artirimasi

i00'larinin 8nemini savunmak icin paydaslarla ortaklik
kurun.

Ogrencilerin ve personelin kapsayici i00'lari ile ilgili
fikirlerini, geri bildirimlerini ve iyi uygulamalarini
paylasabilecekleri cevrimici platformlar veya forumlar
olusturun.

Paydaslarin kapsayici i00’lar hakkinda baglant
kurabilecedi, isbirligi yapabilecegi ve gortslerini
paylasabilecegdi ag olusturma etkinliklerine ev sahipligi
yapin.

i00Q’lar girigimlerinin erigimini ve etkisini genigletmek
icin dis kuruluslar, sektor profesyonelleri ve
mezunlarla ortakliklari tesvik edin.

NIILS haritalama platformu

NIILS ortagi universitelerin kampuslerindeki
i00'larinin bazilarinin dzelliklerini listeleyen
arama yapilabilen bir web sayfasidir.

NIILS haritalama platformunda neler var?

00 hakkinda erisilebilirlik bilgisi i00"nin Ozellikleri

*i00"mn Konumu
+I80" mn calisma saatleri
*i0 min Erigilebilirligi

@

sKullamm (odaklanmigve [ veya
ishirlikci Grenme icin uygundur)

SWIFI Kullamlabilirligi

*ikram olanaklarinin mevcudiyeti

sTuvaletlerin meveudiyeti

*Maobilya dzellikleri

slklimsel bina

+Hava kogullanina dayamkl

+i30"mn Fotograflan

*NIILS platformu, kullanicilann
kampiiste platforma
eklenebilecek yeni i001an
dnermesine de clanak tamr.



https://www.niilsmappingplatform.eu/
https://www.niilsmappingplatform.eu/
https://www.niilsmappingplatform.eu/

