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Sąmoningumo 
didinimas 

Organizuokite orientacinius užsiėmimus, seminarus ir 

naudokite reklaminę medžiagą, kad supažindintumėte su 

NME ir jų įtraukimu. (Pagrindinė atsakomybė: Vadovai ir 

praktikai) 

Kurkite reklaminę medžiagą, pavyzdžiui, plakatus, 

brošiūras ir skaitmenines iškabas, kad padidintumėte 

informuotumą. (Pagrindinė atsakomybė: Vadovai ir 

praktikai)  

Organizuokite orientacinius užsiėmimus, ekskursijas po 

universitetų miestelius ir seminarus, kuriuose būtų 

pristatomos NME, pabrėžiant jų įtraukumą. (Pagrindinė 

atsakomybė: Vadovai ir praktikai) 

Pasinaudokite socialinės žiniasklaidos platformomis, 

universiteto naujienlaiškiais ir kitais komunikacijos 

kanalais, kad pasidalytumėte sėkmės istorijomis ir 

naujienomis apie NME iniciatyvas. (Pagrindinė 

atsakomybė: Vadovai ir praktikai) 

Bendradarbiaukite su studentų organizacijomis, 

universiteto ambasadoriais ir kitomis suinteresuotosiomis 

šalimis, kad propaguotumėte įtraukios NME svarbą ir 

skatintumėte jas naudoti. (Pagrindinė atsakomybė: 

Vadovai ir praktikai) 

Veiksmų ėmimasis 

 
Įsteigti darbo grupes, ar mokymosi bendruomenes, 

skirtas su NME susijusiems patobulinimams 

įgyvendinti. (Pagrindinė atsakomybė: vadovai ir 

sprendimų priėmėjai)  

Bendradarbiaudami su mokiniais ir darbuotojais 

išbandykite naujas iniciatyvas, kad patikrintumėte jų 

veiksmingumą prieš visiškai jas įgyvendindami. 

(Pagrindinė atsakomybė: vadovai ir sprendimus 

priimantys asmenys) 

Skirti išteklių ir lėšų novatoriškiems projektams ir 

iniciatyvoms, kuriomis siekiama stiprinti įtraukias 

NME. (Pagrindinė atsakomybė: vadovai ir 

sprendimų priėmėjai) 

Pripažinkite asmenis ir grupes, kurie imasi aktyvių 

veiksmų, kad pagerintų ir paskatintų naudoti NME. 

(Pagrindinė atsakomybė: vadovai ir sprendimus 

priimantys asmenys) 

Skatinti dėstytojus ir darbuotojus įtraukti NME į savo 

mokymo ir mokslinių tyrimų veiklą ir rodyti pavyzdį. 

(Pagrindinė atsakomybė: Vadovai ir praktikai) 

Bendravimo ir tinklų 
kūrimo stiprinimas 

 

Skatinti partnerystę su išorės organizacijomis, 

specialistais ir absolventais, siekiant išplėsti NME 

iniciatyvų aprėptį ir poveikį. (Sukurti ryšių kanalus 

nuolatiniam studentų, dėstytojų, administratorių ir 

įstaigų vadovų dialogui dėl NME poreikių ir prioritetų. 

(Pagrindinė atsakomybė: vadovai ir sprendimus 

priimantys asmenys) 

Suteikti profesinio tobulėjimo galimybes 

darbuotojams ir dėstytojams, dalyvaujantiems NME 

iniciatyvose. (Sukurti internetines platformas arba 

forumus, kuriuose suinteresuotosios šalys galėtų 

dalytis idėjomis, atsiliepimais ir gerąja patirtimi, 

susijusia su įtraukiomis NME. (Pagrindinė 

atsakomybė: Vadovai ir praktikai) 

Reguliariai organizuokite tinklo renginius arba 

susitikimus, kuriuose suinteresuotosios šalys galėtų 

bendrauti, bendradarbiauti ir dalytis įžvalgomis apie 

įtraukią NME. (Pagrindinė atsakomybė: Vadovai ir 

praktikai) 

 

 

 

Sąmoningumo 
didinimas 

 

Veiksmų 
ėmimasis 

 

Bendravimo ir 
tinklų kūrimo 
stiprinimas 

 

Pripažinti NME svarbą ir pasisakyti už jų 

įgyvendinimą universitete. 

Susipažinti su turimomis NME, kad galėtumėte priimti 

sprendimus ten vykdyti veiklą.  

Įtraukti grupinį darbą į kursų planavimą, kad būtų 

skatinama studentų sąveika ir NME naudojimas. 

Informuokite ir motyvuokite studentus tyrinėti 

įvairias NME, ypač grupiniuose projektuose. 

Atpažinkite įvairius mokinių poreikius ir nukreipkite 

juos į tinkamas neformaliojo mokymosi erdves. 

Tarpininkauti tarp mokinių ir administracijos, kad 

esamos erdvės taptų NME. 

Palengvinti mokymosi bendruomenių, skirtų tobulinti 

NME visame universitete, kūrimą. Užtikrinti, kad 

informuotumo didinimo pastangos apimtų informaciją 

apie NME prieinamumą ir įtrauktį įvairių poreikių 

turintiems studentams. 

Įgyvendinti įvairius mokymo metodus, skatinančius 

mokinių įsitraukimą į NME. 

Bendradarbiaukite su kolegomis, kad 

integruotumėte NME į mokymo strategijas. 

Organizuokite seminarus ar mokymus studentams, 

kad jie susipažintų su NME.  

Pasisakykite už išteklių skyrimą NME tobulinti ir 

prižiūrėti. 

Aktyviai dalyvauti mokslinių tyrimų projektuose, 

skirtuose NME veiksmingumui didinti. 

Skatinti įtraukiąsias mokymosi bendruomenes NME. 

Bendradarbiaukite su studentų organizacijomis, kad 

skatintumėte įtrauktį NME. 

Sukurti internetines platformas, skirtas dalytis patirtimi 

ir ištekliais, susijusiais su NME. 

Skatinti tarpdalykinį bendradarbiavimą naudojant NME 

įvairiose dalykinėse srityse. 

Inicijuokite reguliarius susitikimus su mokiniais, kad 

spręstumėte rūpimus klausimus ir skatintumėte 

įtraukią aplinką. 

Bendradarbiauti su pramonės partneriais 

ir ieškoti bendradarbiavimo galimybių, kad 

būtų patobulintos NME. 

Dalyvaukite konferencijose, kuriose daugiausia 

dėmesio skiriama švietimo technologijoms, kad 

gautumėte naujausią informaciją apie geriausią 

praktiką. 

 
 
 
 

 

Sąmoningumo 
didinimas 

 
Aktyviai informuokite apie turimas NME ir sąmoningai 

bei tikslingai jomis naudokitės įvairioms mokymosi 

veikloms ir neformaliems susitikimams. 

Pasinaudokite NME, kad galėtumėte mokytis iš 

kolegų. 

Bendradarbiaukite su naudotojais, kad 

nustatytumėte bendras naudojimo taisykles ir 

užkirstumėte kelią erdvių monopolizavimui. 

Teikite atsiliepimus, kad būtų pagerintas NME 

prieinamumas ir kokybė, sprendžiant tokius 

klausimus, kaip įtrauktis, ilgesnis darbo laikas ir 

patobulintos rezervavimo sistemos.  

Naudokitės NIILS platforma, kad galėtumėte rasti 

turimas NME ir siūlyti papildymus, taip prisidėdami 

prie išsamaus katalogo kūrimo. 

Veiksmų ėmimasis 

 
Sudarykite studijų grupes arba projektų 

komandas ir naudokite NME bendram mokymuisi 

ir smegenų šturmo sesijoms. 

Imkitės iniciatyvos organizuoti studentų vedamus 

praktinius seminarus ar renginius NME, kad 

pasidalytumėte žiniomis ir įgūdžiais su 

bendraamžiais. 

Savanoriškai dalyvaukite tikslinėse grupėse ar 

komitetuose, kurių tikslas - tobulinti universiteto 

NME dizainą ir funkcionalumą. 

Įkurkite mokymosi bendruomenes, susijusias su 
NME. 

Išnagrinėkite patirtinio mokymosi ar stažuočių 

galimybes, kurios apima NME panaudojimą 

moksliniams tyrimams ar projektams. 

Pasisakykite už tai, kad NME būtų įrengtos 

tyliosios zonos, kurios atitiktų skirtingus mokymosi 

pageidavimus ir poreikius. 

Bendravimo ir tinklų 
kūrimo stiprinimas 

Prisijunkite prie mokymosi bendruomenių ir 

organizacijų, kuriose daugiausia dėmesio 

skiriama įtraukioms NME. 

Pasinaudokite socialine žiniasklaida arba 

internetiniais forumais, kad pasidalytumėte 

patirtimi, susijusia su integracinių NME 

naudojimu.  

Dalyvaukite universtitetų masto renginiuose, 

kuriuose aptariamos temos, susijusios su 

integracinėmis NME ir švietimo technologijomis. 

Dalyvaukite apklausose, kad išreikštumėte nuomonę 

a p i e  įtraukias NME. 

Bendradarbiaukite su fakulteto nariais, siekdami 

ištirti mokslinių tyrimų galimybes, susijusias su 

įtraukiomis NME. 
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