Kontakt

akgbuero@donau-
uni.ac.at

Dr.-Karl-Dorrek-
StraBe 30,
3500 Krems

+43 2732 8932366

Montag bis
Donnerstag
9:00 -16:00 Uhr

Freitag
8:00 - 12:00 Uhr

Wir befassen uns intensiv mit den aktuellen
und zuklnftigen gesellschaftlichen
Herausforderungen, [...].

Arbeitskreis fiir
Gleichbehandlungsfragen

an der Universitat fur Weiterbildung Krems
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- Leitbild, Strategieziele, Leitstrategie der UWK



https://www.donau-uni.ac.at/de/universitaet/organisation/gremien-organe/arbeitskreis-gleichbehandlungsfragen.html

WIR BERATEN UND
UNTERSTUTZEN
BEI

Der Arbeitskreis

Diskriminierungen
(Geschlecht, Alter,
sexuelle Orientierung,
Religion/Weltanschau
ung, Ethnie)

Wir haben den gesetzlichen Auftrag
Diskriminierungen in
Zusammenhang mit lhrem
Arbeitsplatz oder Studium auf
Grund des Geschlechts sowie auf
Grund der ethnischen
Zugehorigkeit, der Religion oder
Weltanschauung, des Alters oder
der sexuellen Orientierung
entgegenzuwirken.

weitere Formen von
Diskriminierung
(sexuelle und
geschlechtsbezogene
Belastigung)

Das Gremium bilden 12 Personen,
die Ihnen bei Fragen weisungsfrei

und unabhéngig zur Verfligung

‘ steht. Mit Anfragen gehen wir
diskret und vertraulich um.

Mobbing und
Konfflikten, die mit
Diskriminierungstatbes
tdndenim
Zusammenhang stehen

der Begleitung von
Personalaufnahme-,
Berufungs- und
Habilitationsverfahren

Der AKG unterstltzt und berat Sie
z.B., wenn Sie von
Universitatsangehoérigen, anderen
UWK-Studierenden oder
Lehrenden diskriminiert, gemobbt
oder sexuell belastigt wurden. Sie
kdénnen sich praventiv an uns
wenden oder auch, wenn Sie als
Zeug_in Beobachtungen mit uns
teilen moéchten.
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https://www.donau-uni.ac.at/de/universitaet/organisation/gremien-organe/arbeitskreis-gleichbehandlungsfragen.html

Contact

akgbuero@donau-
uni.ac.at

Dr.-Karl-Dorrek-
StraBe 30,
3500 Krems

+43 2732 8932366

Monday to Thursday
Q:00 - 16:00

Friday
8:00-12:00

We are deeply engaged with current and
4 future societal challenges [...]. Working Group on
Equality Issues

at the University for Continuing Education

- Mission Statement, Strategic Goals, Key Strategy of UWK Krems
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LEARN MORE AT



https://www.donau-uni.ac.at/en/university/organization/boards/committee-for-equality-issues.html

WE ADVISE AND

SUPPORT WITH

The Working Group

Discriminations
(gender, age, sexual
orientation,
religion/worldview,

We have the legal mandate to ethnicity)

counteract discrimination related to
your workplace or studies based on
gender, ethnicity, religion or

worldview, age, or sexual .
orientation. . ) other forms of

discrimination (sexual

The committee consists of 12 and genderbased
members who are available to assist E ; harassment)
you with any questions 1
independently and without
directives. We handle inquiries
discreetly and confidentially
bullying, and conflicts
related to
discrimination

support during
recruitment,
appointment, and
habilitation procedures

The AKG supports and advises you,
for example, if you have been
discriminated against, bullied, or
sexually harassed by university
members, other UWK students, or
lecturers. You can contact us
preventively or if you want to share
observations with us as a witness.


https://www.donau-uni.ac.at/en/university/organization/boards/committee-for-equality-issues.html

