
Ihr Profil

Wir agieren als gemeinnützige 100%-Tochter des Vorarlberger Gemeindeverbandes vor allem 
Gemeinwohl-orientiert und bieten attraktive und sichere Arbeitsplätze in sieben stationären 
Pflegeeinrichtungen im ganzen Land. Eines dieser Pflegeheime ist das BENEVIT-Abt Pfanner-
Haus in Langen bei Bregenz. Es wurde erst kürzlich komplett neu gebaut und nach modernsten 
Standards eingerichtet. Maximal 33 Menschen mit Pflege- und Betreuungsbedarf finden dort ein 
Zuhause, in dem sie herzlich und professionell begleitet werden. Dazu können Sie als Führungs-
persönlichkeit federführend beitragen. Und zwar als 

Ihre Aufgabe ist die fachliche und wirtscha�liche Führung der Einrichtung 
in enger Zusammenarbeit mit der Geschä�sführung und den Fachstellen.

•   Abgeschlossen Ausbildung als DGKP
•   Basales und mittleres Pflegemanagement oder vergleichbare Qualifikation
•   Mehrjährige Berufserfahrung in der stationären Langzeitpflege
•   Erfahrung im Führen und Anleiten von Mitarbeiter/innen
•   Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität 

Wir bieten Eine abwechslungsreiche Tätigkeit, qualifizierte und eingespielte Pflege- und 
Unterstützungs-Teams, interessante Weiterbildungsmöglichkeiten, betriebli-
ches Gesundheitsmanagement und vieles mehr …

Das Mindestgehalt entspricht dem AGV-Kollektivvertrag für Vorarlberg zzgl. Funktionszulage. 
Das tatsächliche Gehalt richtet sich nach den anrechenbaren Vordienstzeiten.

Informieren Sie sich auf unserer Webseite www.benevit.at

Heim- und Pflegeleiter/in  (Vollzeit)

Spürbare 
Wertschätzung

Zuverlässige 
Fachkompetenz

Hochqualitativer
Arbeits- und Lebensraum

BENEVIT Vorarlberger Pflegemanagement g.GmbH
Geschä�sführerin Carmen Helbok-Föger, MSc, MBA

Marktstraße 51a Telefon: + 43 (0) 5572 / 204 1643
6850 Dornbirn  E-Mail: helbok@benevit.at

Sie suchen eine neue Herausforderung 
und möchten Teil des BENEVIT-Führungs-
teams werden? Dann freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung bis spätestens 22.12.2020.


