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Business Controlling &  
Financial Management   
 
In einer sich stetig wandelnden Arbeitswelt ist es unerlässlich, sich kontinuierlich 
weiterzuentwickeln und auf neue Herausforderungen vorbereitet zu sein. Unser 
spezialisiertes Certificate Program in Business Controlling & Financial Manage-
ment bietet Ihnen die Gelegenheit, fundierte Kenntnisse zu erwerben, um opera-
tive und strategische Finanzentscheidungen besser treffen zu können. Nutzen Sie 
diese Chance, um Ihre Karriere auf das nächste Level zu heben und den Anforde-
rungen einer dynamischen Arbeitswelt gerecht zu werden.

Das Weiterbildungsprogramm
Das Programm hat das Ziel, den Studierenden umfas-
sende theorie- und methodengestützte Analyse- und 
Problemlösungskompetenzen im Bereich Unterneh-
mensrechnung und -finanzierung zu vermitteln. Wir 
wenden uns an Personen, in oder auf dem Weg zu 
Führungspositionen, die eine State-of-the-Art-Rech-
nungswesen und Finanzmanagement-Ausbildung 
absolvieren möchten. 

Das Certificate Program „Business Controlling & 
Financial Management“ besteht aus drei Pflichtmo-
dulen im Umfang von je 6 ECTS-Punkten und einem 
Wahlmodul im Umfang von 6 ECTS-Punkten: 

Financial- & Management Accounting 
	> Jahresabschluss & Bilanzierung 
	> Cost- & Performance Management 

Empirical Finance & Behavioral Finance 
	> Empirical Finance 
	> Behavioral Finance 

 
Corporate Finance 
 
Wahlmodule:  

	> Financial Planning 
	> Business Simulation (Planspiel) 

Qualifikationsprofil
Absolvent_innen des Certificate Programs „Business 
Controlling & Financial Management” sind in der 
Lage, 

	> aktuelle Problemstellungen in den Bereichen 
Rechnungswesen, Controlling und Finanzwirtschaft 
in ihrer Bedeutung kritisch zu analysieren und die 
jeweiligen Erkenntnisse in die Unternehmenspraxis 
zu integrieren 
	> rechnungswesenbezogene und finanzwirtschaftliche 
Informationen und Daten aus unterschiedlichen 
Perspektiven zu interpretieren 
	> praktische Problemstellungen des Rechnungs-
wesens, des Controllings und der Finanzwirtschaft 
zu strukturieren und Lösungsmöglichkeiten zu 
generieren 

Studienleitung
Mag. Dr. Anton Zeiner 
Stv. Departmentleitung, Department für Wirtschafts- 
und Managementwissenschaften 

Kurzinfos

Abschluss
Zertifikat

Sprache
Deutsch 

Studienort
Universität für Weiterbildung Krems

Dauer
2 Semester (Online-Kurse und 8 Präsenztage)

ECTS-Punkte
24

Kosten
EUR 6.900,–

Lernformat
Blended Learning (Online- und Präsenzlehre) 

70% Online

30% Präsenz

Zielgruppe 
Das Programm richtet sich an Personen, die über 
grundlegende Kenntnisse im Rechnungswesen 
verfügen und ihre Kenntnisse und Kompetenzen im 
Bereich Unternehmensrechnung und -finanzierung 
wissenschaftlich fundiert und praxisorientiert weiter-
entwickeln wollen. Haben Sie aktuell noch keine Grund-
kenntnisse, empfehlen wir Ihnen davor das Funda-
mentals of Accounting & Financial Management CP.

Zulassungsvoraussetzungen
	> Allgemeine Universitätsreife oder abgeschlossene 
Ausbildung auf mindestens NQR-Niveau IV oder 
	> mehrjährige qualifizierte Berufserfahrung 
(mindestens zwei Jahre + ein Tag) 
	> der positive Abschluss des Auswahlverfahrens an 
der Universität für Weiterbildung Krems 

Dieses Certificate Program ist auch Teil des Master-
studiums „MBA – Spezialisierung Business Controlling 
& Financial Management“. Die absolvierten Module 
können inhaltlich und finanziell für den MBA ange-
rechnet werden. 

„Mastering Accounting & Finance: Dieses CP ist ein Muss für alle 
(angehenden) Manager_innen, die Wert auf aktuelles und fundiertes 
Know-How in Controlling & Finance legen!“

 
— Mag. Dr. Anton Zeiner  

Studienleitung – Department für Wirtschafts- und Managementwissenschaften
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Information und Anmeldung

Die Universität für Weiterbildung Krems ist speziali-
siert auf berufsbegleitende Weiterbildung. Als öffent-
liche Universität arbeitet sie mit ihrer Expertise in 
Forschung und Lehre an der Bewältigung gesellschaft-
licher Herausforderungen und richtet ihr Studien-
programm danach aus. Sie wendet sich mit ihren 
Weiterbildungsstudien und kürzeren Weiterbildungs-
programmen in zehn thematischen Feldern insbe-
sondere an Berufstätige. Mit über 8.000 Studierenden 
aus 90 Ländern verbindet die Universität für Weiter-
bildung Krems langjährige Erfahrung in wissenschaft-
licher Weiterbildung mit Innovation und höchsten 
Qualitätsstandards in Forschung und Lehre. Die 
Universität führt das Qualitätssiegel der AQ Austria. 
Krems liegt in der einzigartigen Natur- und Kulturland-
schaft Wachau, 60 km von Wien entfernt. 
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